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Haben Sie Ihre wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen identifiziert und den Dialog mit Ihren Stakeholdern gefuhrt? Dann
wird es Zeit, eine klare Nachhaltigkeitsstrategie zu entwickeln, die Ihnen den kinftigen Handlungsrahmen vorgibt. Wir
kimmern uns um die Einbettung der Strategie in lhr Leitbild und Geschéaftsmodell sowie die Erarbeitung von
nachhaltigen Prozessen im Unternehmen und in der Wertschopfungskette.

Ihre Herausforderung

» Sie unterstiitzen ein Umweltschutzprojekt, eine Aktion
fur die Gesundheit der Mitarbeiter und an anderer
Stelle kimmert sich Ihr Energiemanagement um die
Reduktion von Schadstoffen und Klimagasen. Doch
noch laufen diese MaRnahmen nirgendwo zusammen.

+ Esfehltan einer Strategie fur die Nachhaltigkeitin
Ihrem Unternehmen oder in Ihrem Finanzinstitut mit der
Sie gezielt den Change-Prozess in Richtung einer
nachhaltigen Entwicklung lhres Unternehmens
angehen.

lhre Vorteile

Kurz-, mittel- und langfristige Ausrichtung und
Positionierung lhres Unternehmens

Grundlage fur lhre Nachhaltigkeits-
berichterstattung

:?I“

Inre Ansprechpartner*innen

Unsere LOosung

Wir arbeiten mit Ihnen daran, 6konomischen Erfolg mit
sozialen Belangen und dem Schutz von Klima und
Umwelt in Einklang zu bringen. Eine kluge Nachhaltig-
keitsstrategie bietet zudem den besten Schutz vor
Greenwashing.

Wir erfiillen fur Sie die Anforderungen der CSRD an
die Nachhaltigkeitsstrategien sowie im Umgang mit
Ihren Sorgfaltspflichten fur Auswirkungen.

Einbettung der Strategie in Ihr Leitbild und
Geschaftsmodell.

Durch die strategische Arbeit mit Ihnen erhalten Sie von
uns eine klare Richtung.
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